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23. ZARZĄDZANIE PRZEDSIĘBIORSTWEM - STUDIA MENED śERSKIE (TYPU MBA) 

 
Program studiów 
1. Blok - nadzór w przedsiębiorstwie 

a) Controlling operacyjny przedsiębiorstwa 
b) Audyt wewnętrzny w organizacjach gospodarczych 
c) Nadzór korporacyjny 
d) Audyt personalny, restrukturyzacja zatrudnienia 

2. Blok - rachunkowość i finanse  
a) Rachunkowość zarządcza i podatkowa 
b) Analiza projektów inwestycyjnych 
c) Analiza finansowa przedsiębiorstwa 
d) Zarządzanie ryzykiem gospodarczym 

3. Blok - zagadnienia prawne 
a) Elementy prawa pracy 
b) Prawo gospodarcze 
c) Prawo upadłościowe i naprawcze 
d) Transformacje podmiotów gospodarczych 
e) Wywiad gospodarczy 

4. Blok - zarządzanie przedsiębiorstwem 
a) Podstawy organizacji i zarządzania 
b) Public Relations 
c) Restrukturyzacja przedsiębiorstw - istota i przesłanki 
d) Zarządzanie rozwojem przedsiębiorstwa 
e) Nowoczesne metody i narzędzia zarządzania 
f) Zarządzanie wartością przedsiębiorstwa (VBM) 
g) Marketingowe zarządzanie przedsiębiorstwem 
h) Analiza sektorów i konkurencji 
i) Techniki negocjacji 
j) Zarządzanie kapitałem intelektualnym przedsiębiorstwa 
k) Systemy zarządzania poprzez jakość (ISO) 

5. Przedmiot do wyboru 
6. Seminarium dyplomowe 
  
Cel studiów: 
Celem studiów jest przekazanie oraz usystematyzowanie wiedzy, niezbędnej w procesie restrukturyza-
cji przedsiębiorstwa, przeprowadzanej nie tylko w warunkach kryzysu, ale równieŜ wtedy, kiedy 
przedsiębiorstwo jest w doskonałej kondycji, a zarząd poszukuje metod wzrostu jego wartości. Studia 
maja charakter interdyscyplinarny, pokazują proces restrukturyzacji jako elementu rozwojowej kon-
cepcji zarządzania przedsiębiorstwem. Studia przekazują wiedzę uŜyteczną, popartą wieloma prak-
tycznymi przykładami.  
Profil słuchacza: 
Studia przeznaczone są dla osób pracujących na stanowiskach kierowniczych 

 


